
広報とらっく 4月 15日号の主な項目 

 

 

○１面 

 ・全ト協 アクションプランを石井国交大臣に提出 

  業界・企業の総力を結集して「働き方改革」実現に邁進 

 ・創立 70 周年記念連載 『機関紙』はこう伝えた 

第 3 回 「運送命令完遂する高まったトラ評価」（昭和 50年 12月 15日） 

 

 

○２面 

【ニュースターミナル】 

（全ト協） 

 ・2018（平成 30）年度申請書類の頒布始まる Ｇマーク制度 

 ・死亡事故件数前年比 12 件プラスに 事業用トラックが第１当事者となった死亡事故（概要） 

 ・「トラックの日」ポスターデザインコンテストを開催 応募締切 5月 31日 

 ・トラック運送事業経営幹部・管理者向け講座開講 中小企業大学校 

 ・求車登録件数大幅増 ＷｅｂＫＩＴ成約運賃指数平成 30年３月分 

 ・平成 30年度「引越講習会」を開催します！ 実務者対象に 

（トラックステーション） 

 ・食堂・浴場・トイレを一時休業 大阪トラックステーション 

（日通総研） 

 ・堅調な国内民需増加背景に輸送量微増へ 「２０１８年度の経済と貨物輸送の見通し」 

（国交省） 

 ・緊急対策への取り組み呼びかけ 大型車の車輪脱落事故防止図る 

（運行管理者試験センター） 

 ・平成 30年度第１回試験日程を発表 

（LEVO） 

 ・平成 30年度二酸化炭素排出抑制対策事業費等補助金に係る公募説明会を開催 

 

【連載(1)】 

  ・法令○×クイズ ～高速道路編～ 

    ・トラックドライバーのための安全運転教室 第 75回 「危険な思い込み!!」 

 

 

○３面 

（国交省） 

 ・国土交通フォーカス公表 物流生産性など向上 

 ・若手職員らが中間報告 人口減と向き合うべし 

 ・渋滞 1位は中央道 調布〜高井戸 

 ・業務目的の移動減少 交通情勢調査を実施 

http://www.jta.or.jp/rodotaisaku/hatarakikata/actionplan20180402.pdf
http://www.jta.or.jp/gmark/gmark_shinsei2018/gmark_shinsei2018.html
http://www.jta.or.jp/kotsuanzen/jiko/ITARDA_h29.pdf
http://www.jta.or.jp/coho/truck_day/2018/poster_yoko.html
http://www.jta.or.jp/keieikaizen/daigaku/daigaku18.html
http://www.jta.or.jp/kit/kit_release/kit_release_201803.pdf
http://www.jta.or.jp/yuso/hikkoshi_kanrisha/pdf/H30koshu_schedule.pdf
http://www.jta.or.jp/truckstation/station/pdf/osaka_ts20180410.pdf
https://www.nittsu-soken.co.jp/wp-content/uploads/2018/03/report_2018328_revised.pdf
http://www.unkan.or.jp/guidance/schedule/index.html
http://www.levo.or.jp/fukyu/butsuryu/h30/press0003.pdf
http://www.mlit.go.jp/report/press/sogo08_hh_000132.html
http://www.mlit.go.jp/page/kanbo01_hy_006227.html
http://www.mlit.go.jp/report/press/road01_hh_000968.html
http://www.mlit.go.jp/report/press/road01_hh_000966.html


 ・ドライバー異常時 路肩退避システムで指針 

 ・山間地で荷物配送 ドローン活用で要件 

 ・過労運転防止策関連条項を一部改正 輸送安全規則の解釈・運用通達 

 ・点検基準にスペアタイヤを追加へ ５月２日までパブコメ募集 

 ・「国際海上コンテナの陸上における安全輸送マニュアル」一部改訂 液体物漏洩防止のため 

 ・平成 28年度パイロット事業の成果を公表 

（経産省） 

 ・4月 20日から申請開始 サービス等生産性向上ＩＴ導入支援事業 

（中企庁） 

 ・「事業承継税制」に 10年間限定の特例措置 負担のない事業承継実現へ 

 ・事業承継リーフレット作成 『円滑な事業承継のための３ステップ』 

（環境省） 

 ・ヒアリ対策の協力を依頼 コンテナ取扱事業者に 

 

【連載(2)】 

 ・労務 Q&A 第 158回「年休付与の『継続勤務』要件が短縮されることになったそうだが」 

 ・ここまで来た 天然ガストラック新時代 第 49 回 

「世界の天然ガス自動車の普及状況について～欧州（イタリア・スペイン）の現状について～」 

慶應義塾大学大学院 理工学研究科 特任教授 飯田 訓正氏 

 

 

○４・５面 

 【輸送効率化特集③】 

  フェリー利用により労働時間を削減  エース総合運輸㈱（宮崎県三股町） 

   ・荷主と連携し輸送体系を見直し 

   ・宮崎―東京間の青果物輸送密着レポート 

 

【連載(3)】 

 ・トラック運送事業者のための経営のヒント  第 207回「運賃・料金の値上げと労働分配」 

                       物流ジャーナリスト 森田 富士夫氏 

 

 

○６面 

 【全ト協助成制度活用事例特集】 

  ①インターンシップ導入促進支援事業 

   「インターンシップへの取り組み強化で若年層獲得を目指す」 

株式会社サンコー（栃木県日光市） 

 

 

○７面 

 ・トラック運送業界の働き方改革実現に向けたアクションプラン【概要版】 

http://www.mlit.go.jp/report/press/jidosha07_hh_000269.html
http://www.mlit.go.jp/report/press/kouku01_hh_000087.html
http://www.jta.or.jp/kotsuanzen/anzen/info/anzen_kisoku_kaisei201804.html
http://search.e-gov.go.jp/servlet/Public?CLASSNAME=PCMMSTDETAIL&id=155180918&Mode=0
http://www.mlit.go.jp/report/press/jidosha02_hh_000340.html
http://www.jta.or.jp/rodotaisaku/kyogikai/pdf/pre_gl.pdf
https://www.it-hojo.jp/
http://www.chusho.meti.go.jp/zaimu/shoukei/2018/180405shoukeizeisei.htm
http://www.chusho.meti.go.jp/zaimu/shoukei/2018/180403shoukei.htm
http://www.jta.or.jp/info/hiari201804.html
http://ace-sougou.com/
http://sanko-nikko.jp/
http://www.jta.or.jp/rodotaisaku/hatarakikata/actionplan20180402.pdf


 

○８・９面 

【標準貨物自動車運送約款一部改正 新運賃・料金届出促進企画】 

  新標準貨物自動車運送約款を踏まえた実務対応について（その２） 

日本ＰＭＩコンサルティング㈱ 代表取締役社長 小坂 真弘氏 

 ・ゴールデンウィーク期間中の高速道路渋滞予測 

 

 

◯１０面 

 【標準貨物自動車運送約款一部改正 新運賃・料金届出促進企画】 

  「ドライバーの幸せのために」 適正運賃・料金収受へ 

株式会社ティスコ運輸（山形県山形市） 

 

 

◯１１面 

 ・トラックステーション ゴールデンウィーク休業案内 

 

 【連載(4)】 

 ・食の新旧街道を行く－俯瞰食文化学の視点から－ 

   第 128回 「中華食材のヒーロー」 気仙沼のフカヒレ 

               フードジャーナリスト、食文化研究家 向笠 千恵子氏 

 ・ほんのヒトコマ 第 18回  前川 しんすけ氏 

 ・法令○×クイズ ～高速道路編～ の解答 

 

 

○１２面 

 【「健康職場づくり」事業者訪問】 

  第８回「社員やその家族も病気にならないような会社に」 

三次貨物運送有限会社（広島県三次市） 

 

 【連載(5)】 

 ・こちら広報室『四季折々』136 

 

http://www.pmic.co.jp/
https://www.c-nexco.co.jp/corporate/pressroom/news_release/4266.html
http://www.hakobimasu.co.jp/index.html
http://www.miyoshikamotsu.jp/

